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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA B
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUGAO N. 3.917 DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009

Aprova o Regimento do Programa de
Pds-Graduacgdo em Antropologia

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, e em cumprimento a decisdo do Egrégio
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sessdo realizada em 18.11.2009, e em
conformidade com os autos do Processo n. 002327/2009-UFPA, procedentes do Instituto de
Filosofia e Ciéncias Humanas, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Programa de PGs-Graduacdo em
Antropologia do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas, de acordo com 0 anexo

(péaginas 2-27 ), que é parte integrante e insepardvel da presente Resolucéo.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Reitoria da Universidade Federal do Pard, em 7 de dezembro de 2009.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Reitor
Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo
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REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
ANTROPOLOGIA

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Art. 1° O Programa de P6s-Graduacgdo em Antropologia (doravante denominado
PPGA) é parte integrante do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas da Universidade
Federal do Pard, e tém por objetivo ampliar e aprofundar a formacéo adquirida nos
cursos de graduagdo, conduzindo & obtengdo dos graus académicos de Mestre e de
Doutor.

Art. 2° O PPGA visa a formacéo integral do antropdlogo, habilitando-o a atuar
de forma integrada nos quatro campos tradicionais da disciplina: Antropologia Social,
Arqueologia, Antropologia Bioldgica e Linguistica Antropoldgica.

Art. 3° O PPGA visa a formacdo de um pesquisador com capacidade para a
producdo do conhecimento cientifico sobre os povos Pan-amazdnicos de forma
interdisciplinar, estudando a variabilidade da experiéncia humana em todas as suas
dimensdes, de forma a contribuir também para o desenvolvimento das teorias
antropoldgicas em nivel mais geral.

Art. 4° O Programa visa a formacdo de um profissional com competéncia para
atuar em instituicbes de ensino e/ou pesquisa, Orgdos governamentais e n&o-
governamentais, empresas publicas e privadas na Pan-Amazo6nia, com habilidade para
lidar com as demandas e desafios que atualmente sdo colocados para 0s povos que
habitam a regido, de maneira a promover o respeito a diversidade cultural e encorajar a
multivocalidade e interculturalidade em projetos académicos e politicas publicas.

CAPITULO Il
DA NATUREZA E ORGANIZACAO DOS CURSOS

Art. 5° O PPGA compreende dois niveis hierarquizados de formagdo: Mestrado
e Doutorado, sendo constituido por:

a) um Doutorado em Antropologia, organizado em trés areas de concentragao:
Antropologia Social, Arqueologia e Bioantropologia, estruturadas em torno de linhas
tematicas comuns de pesquisa;

b) um Mestrado em Antropologia, com as mesmas &areas de concentragdo e
linhas de pesquisa.
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Paragrafo anico. Inicialmente ndo havera &rea de concentracdo em linguistica
antropoldgica, devendo essa area ser criada quando houver um ndmero maior de
professores de linglistica integrados ao Programa.

Art. 6° O PPGA exige o grau de Mestre como requisito para ingresso no
Doutorado.

Art. 7° O aluno de Mestrado do PPGA que tiver obtido todos os créditos
necessarios ao Mestrado e desenvolvido 80% de sua Dissertacdo de Mestrado podera, a
critério da banca de defesa de dissertacdo e com o aval do colegiado do programa,
passar ao Doutorado diretamente, sem submeter-se ao processo seletivo.

Art. 8° Os cursos de Mestrado e de Doutorado poderdo compartilhar disciplinas
e atividades entre si e com a graduacéo, a critério do Colegiado do Programa.

Art. 9° O PPGA oferecerd também estégios de pds-doutoramento, cujas normas
sdo definidas no Capitulo XX deste regimento.

CAPITULO 11

DA COORDENACAO ACADEMICA E DA ADMINISTRACAO DO
PROGRAMA

Art. 10 A coordenagdo académica e administrativa do PPGA compete ao
Colegiado e & Coordenagdo do Programa, respectivamente, cabendo o controle e o
registro das atividades académicas a Secretaria.

Art. 11 O Coordenador e Vice-Coordenador serdo eleitos por um mandato de
dois anos, na forma do Regimento Geral da UFPA, podendo ser reconduzidos apenas
uma vez, salvo quando materialmente impossivel a substituic&o.

§ 1° A escolha do coordenador e vice-coordenador ficard a cargo do Reitor da
UFPA, a partir de indicacdo de nomes feita através de uma lista triplice pelo colegiado
do Programa.

§ 2° O coordenador do programa ndo podera acumular outros cargos de direcéo.

Art. 12 O Colegiado do PPGA é a instancia responsavel pela orientacéo e pela
supervisdo didatica e administrativa do Programa, sendo constituido pelos seguintes
membros:

a) o coordenador e vice-coordenador do programa;
b) os coordenadores académicos das &reas de concentracao;
c) os representantes das linhas de pesquisa;

d) a representagdo discente, sendo um representante do Mestrado e um do
Doutorado.

8 1° Os professores representantes de linhas de pesquisa serdo indicados pelo
corpo docente do curso, para um mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos
apenas uma vez, salvo quando materialmente impossivel a substituicéo.
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§ 2° A representacdo discente serd indicada pelo corpo discente para um
mandato de um ano, podendo ser reconduzidos apenas uma vez, salvo quando
materialmente impossivel a substituigdo.

Art. 13 Aos coordenadores académicos das &reas de concentragdo competem as
funcdes académico-cientificas da area, sendo eleitos pelo colegiado do Programa para
um mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos apenas uma vez, salvo quando
materialmente impossivel a substituigdo.

Art. 14 O Colegiado do Programa se reunird ordinariamente pelo menos duas
(02) vezes por semestre e, extraordinariamente, quantas vezes forem necessarias,
mediante convocacdo feita pelo seu Coordenador, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, ou em decorréncia de pedido formal de 2/3 (dois tergos) de seus
memobros.

Parégrafo Unico. As votacBes far-se-d80 por maioria simples, observado o
quorum correspondente.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DO COLEGIADO
Art. 15 Compete ao Colegiado do Programa:
a) indicar o Coordenador e Vice-coordenador do Programa;

b) orientar os trabalhos de coordenagdo didatica e de supervisdo administrativa
do Programa;

c) decidir sobre a criagcdo, modificagdo ou extingdo de disciplinas ou atividades
que compdem os curriculos dos cursos;

d) encaminhar ao CONSEPE os ajustes ocorridos nos curriculos dos cursos;

e) decidir sobre o aproveitamento de estudos e a equivaléncia de créditos em
disciplinas e atividades curriculares;

f) promover a integracdo dos planos de ensino das disciplinas e atividades
curriculares, para a organizacdo do programa dos cursos;

g) propor as medidas necessarias a integracdo da pds-graduagdo com o ensino de
graduacéo;

h) aprovar a relacdo de professores orientadores e co-orientadores e suas
modificacdes;

i) aprovar a composicéo de bancas examinadoras de defesa de dissertagéo, tese e
exame de qualificacéo;

j) apreciar e propor convénios e termos de cooperacdo com entidades publicas
ou privadas, de interesse do Programa;
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k) elaborar normas internas para o funcionamento do(s) curso(s) e delas dar
conhecimento a todos os discentes e docentes do Programa;

I) homologar os projetos de dissertagdo ou tese dos alunos dos cursos de
mestrado e doutorado;

m) definir critérios e finalidades para aplicacdo de recursos concedidos ao
Programa;

n) estabelecer critérios para admissdao de novos candidatos ao(s) curso(s) e
indicar a comisséo de docentes para 0s processos seletivos;

0) estabelecer e aplicar critérios de credenciamento e descredenciamento para 0s
integrantes do corpo docente;

p) acompanhar o desempenho académico dos discentes e, quando for o caso,
determinar seu desligamento do curso;

q) decidir sobre pedidos de declinagdo de orientacdo e substituicdo do
orientador;

r) tracar metas de desempenho académico de docentes e discentes;
S) aprovar as comissdes propostas pela Coordenagédo do Programa;

t) homologar as dissertacOes e teses concluidas e conceder os graus académicos
correspondentes;

u) propor ao Reitor, em parecer fundamentado, pelo voto de dois tercos (2/3) dos
seus membros, a destituicdo do Coordenador e/ou Vice-coordenador;

V) propor e aprovar modificagdes no Regimento do Programa;

w) outras atribuicdes conferidas pelo CONSEPE e pelo Regimento Geral da
UFPA.

DA COMPETENCIA DO COORDENADOR E VICE-COORDENADOR

Art. 16 Compete ao Coordenador do Programa, na forma do Regimento Geral
da UFPA:

a) exercer a direcdo administrativa do Programa;

b) coordenar a execucdo das atividades do Programa, adotando as medidas
necessarias ao seu pleno desenvolvimento;

c) preparar e apresentar relatorios periodicos seguindo as exigéncias das
instdncias superiores, sobretudo aquelas das agéncias de fomento & formacdo e
aperfeicoamento de pessoal de nivel superior e & pesquisa;

d) convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

e) elaborar e remeter & Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo (PROPESP)
relatério anual das atividades do Programa, de acordo com as instrucfes desse 6rgao;
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f) administrar as financas do programa e apresentar as respectivas prestacdes de
contas ao colegiado;

g) representar o Programa junto aos 6rgdos deliberativos e executivos da UFPA,
na forma do seu Regimento Geral;

h) orientar, coordenar e fiscalizar a execuc¢do dos planos de desenvolvimento
aprovados, tomando as medidas adequadas ou propondo-as aos 6rgdos competentes;

i) compatibilizar junto as faculdades competentes a disposicdo da carga horéria
dos professores do programa;

j) elaborar o manual de pés-graduacédo, contendo calendario escolar, normas de
inscricdo e selecdo, curriculo, corpo docente, ementas das disciplinas e linhas de
pesquisa;

k) tomar as medidas necessarias a divulgacdo do programa;

) aplicar os critérios de admisséo de candidatos ao Curso de P6s-graduagdo em
conformidade com o disposto neste Regimento;

m) adotar, propor e encaminhar aos drgdos competentes todas as providéncias
relacionadas ao exercicio das funcdes do Programa;

n) adotar, em caso de urgéncia, providéncias indispensaveis no ambito do
Colegiado do Programa, ad referendum deste, ao qual as submeter no prazo de até 30
(trinta) dias;

0) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto e Regimento Geral UFPA,
do Regimento Geral dos Cursos de PoOs-Graduacdo da UFPA e desse Regimento
Interno.

p) cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Colegiado do Programa, dos
6rgdos de administragdo de nivel intermediario e da Administracdo Superior, que lhe
digam respeito;

q) zelar pelos interesses do Programa junto aos 6rgéos superiores e setoriais;

r) convocar e presidir a eleicdo dos membros do colegiado, do coordenador e do
vice-coordenador do Programa pelo menos 30 (trinta) dias antes do término dos
mandatos, encaminhando os resultados aos conselhos setoriais da(s) Unidade(s)
Académica(s) de vinculo e 8 PROPESP, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a
realizagdo das eleicoes;

s) organizar o calendério das atividades relacionadas ao Programa e tratar com
as unidades e sub-unidades académicas a liberacdo de carga horéria para oferta de
disciplinas, atividades e fun¢des necessérias ao pleno funcionamento do Programa;

t) propor a criagdo de comissOes de assessoramento para analisar questdes
relacionadas ao Programa;

u) representar o Programa em foruns nacionais de coordenadores relativos a sua
area de conhecimento;
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V) representar o Programa em todas as instancias;
w) exercer outras fun¢des especificadas pelo Colegiado do Programa.

Art. 17 Compete ao Vice-Coordenador do Programa substituir o Coordenador
em suas faltas e impedimentos.

DAS COMPETENCIAS DOS COORDENADORES ACADEMICOS
Art. 18 Compete aos Coordenadores Académicos:

a) auxiliar a coordenagdo do programa realizando, no &mbito de sua area
especifica, aquelas tarefas que sdo pertinentes a coordenacdo de area;

b) avaliar semestralmente a situagdo dos discentes de sua &rea de concentracgao,
verificando o cumprimento de prazos de qualificagdo e defesa, assim como o
desempenho académico dos alunos;

Cc) autorizar ou ndo as matriculas dos discentes com base na sua situacdo
académica e no parecer do orientador, levando ao colegiado aquelas situagdes que
devem ser resolvidas naquela instancia;

d) emitir parecer sobre a situagdo de discente cujo desligamento ou troca de
orientador tiver sido solicitada pelo orientador;

e) organizar a oferta semestral de disciplinas de forma a contemplar as
necessidades de discentes e docentes;

f) aconselhar os discentes na auséncia de seus orientadores;

g) tomar todas as providéncias didatico-cientificas que permitam o bom
funcionamento da area de concentrac&o.

DAS COMPETENCIAS DOS REPRESENTANTES DAS LINHAS DE
PESQUISA

Art. 19 Compete aos Representantes das Linhas de Pesquisa:

a) auxiliar o coordenador académico e a coordenagéo do programa realizando,
no &mbito de sua éarea especifica, aquelas tarefas que séo pertinentes a linha de pesquisa;

b) quando indicado, substituir o coordenador académico na sua auséncia ou
impedimento legal;

c) avaliar semestralmente a situacdo dos discentes de sua linha de pesquisa,
verificando o cumprimento de prazos de qualificagdo e defesa, assim como o
desempenho académico dos alunos;

d) emitir, quando consultado, parecer sobre a situagcdo de discente cujo
desligamento ou troca de orientador tiver sido solicitada pelo orientador;

e) aconselhar os discentes na auséncia de seus orientadores;
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f) zelar pela manutencéo e o bom funcionamento dos equipamentos, laboratorios
e colecdes sob responsabilidade da linha de pesquisa;

g) tomar todas as providéncias didatico-cientificas que permitam o bom
funcionamento da linha de pesquisa.

DA SECRETARIA DO PROGRAMA

Art. 20 Integram a Secretaria do Programa, além do secretario, servidores e
estagiarios designados para desempenho das tarefas administrativas, com as seguintes
atribuicdes:

a) realizar inscri¢des de candidatos a selecdo e matriculas de discentes;

b) manter atualizados e devidamente resguardados os arquivos sobre o
funcionamento do programa, especialmente os que registrem o historico escolar dos
alunos do curso;

c) manter fichdrio atualizado de seus docentes, em que conste projetos de
pesquisa realizados e em andamento, relatorios de pesquisa, portarias sobre carga
horaria, afastamento do pais, realizacdo de pds-doutorado ou quaisquer outros
documentos relativos a situacado institucional do docente;

d) secretariar as reunides do Colegiado do Programa;
e) secretariar as sessOes destinadas as defesas de dissertacdes e teses;

f) exercer tarefas prdprias de rotina administrativa que lhe sejam atribuidas pelo
coordenador;

g) ao final de cada ano letivo, elaborar relatério de atividades do Programa,
encaminhando-o ao Colegiado.

CAPITULO V

DA COMPOSIGCAO, CARACTERIZACAO E CREDENCIAMENTO DO
CORPO DOCENTE

Art. 21 O corpo docente do PPGA deverd ser integrado por profissionais
qualificados, portadores de titulo de doutor, livre docente ou equivalente, formalmente
credenciados pelo Colegiado do Programa, com producéo cientifica regular, sendo 0s
docentes classificados segundo as normas vigentes da CAPES/MEC.

Art. 22 O corpo docente do PPGA é composto por professores lotados no
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas da UFPA, Instituto de Ciéncias Bioldgicas da
UFPA, Instituto de Letras da UFPA, Museu Paraense Emilio Goeldi e em outras
instituicbes de ensino e pesquisa e por professores associados, visitantes e
colaboradores.

8 1° Professores associados sdo docentes-pesquisadores que ndo satisfazem a
condicéao de dedicacdo regular minima de 20 horas semanais ao programa.
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8§ 2° Professores visitantes sdo docentes-pesquisadores que acumulam, durante
um periodo determinado, atividades de pesquisa, ensino e/ou orientagdo no programa.

8 3° Professores colaboradores sdo docentes-pesquisadores que exercem
atividades de pesquisa, ensino e/ou orientagcdo no programa.

Art. 23 S&o professores credenciados do PPGA aqueles docentes que compdem
0 projeto inicial do programa e aqueles que vierem a ser credenciados a partir do inicio
do funcionamento do programa.

§ 1° O credenciamento do docente tem validade de até 3 (trés) anos, podendo ser
renovado, a critério do Colegiado do Programa, por periodos de igual duracéo.

§ 2° O docente do PPGA s6 podera ser credenciado como Professor Permanente
em, no m&ximo, mais um programa de pds-graduacdo da UFPA.

Art. 24 O docente que deseja ingressar no PPGA devera solicitar
credenciamento ao Colegiado apresentando a seguinte documentagéo:

a) carta de intencdo, indicando que projetos de pesquisa desenvolve, que
disciplinas se propde a ministrar e a que &rea de concentragdo e linha de pesquisa se
candidata;

b) curriculum vitae da plataforma Lattes do CNPq;
c) copias de publicacdes.

Art. 25 Poderdo ser credenciados como docentes-pesquisadores permanentes do
PPGA aqueles requerentes que:

a) possuirem projeto de pesquisa em andamento e participarem de grupo de
pesquisa registrado no CNPq e/ou na Propesp;

b) possuirem producdo cientifica e/ou publicagdes relacionadas as linhas de
pesquisa do programa;

c) possuirem no minimo trés publicagdes nos ultimos trés anos, sendo
consideradas publicacbes: artigo cientifico, capitulo de livro, livro ou trabalho completo
publicado em anais de evento.

Parégrafo Gnico. Dentre essas publicagcfes uma, no minimo, deve ser artigo
cientifico publicado em periddico cientifico nacional ou internacional de reconhecida
qualidade académica.

Art. 26 Poderdo ser credenciados como docentes-pesquisadores colaboradores
do PPGA aqueles requerentes que:

a) possuirem projeto de pesquisa em andamento e participarem de grupo de
pesquisa registrado no CNPq e/ou na Propesp;

b) possuirem produgdo cientifica e/ou publicagdes relacionadas as linhas de
pesquisa do programa;
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c) possuirem no minimo trés publicagdes nos ultimos trés anos, sendo
consideradas publicacdes: artigo cientifico, capitulo de livro, livro ou trabalho completo
publicado em anais de evento.

Art. 27 Seré automaticamente descredenciado do programa aquele docente que:

a) ndo realizar qualquer publicag&o durante dois anos seguidos.

b) ndo possuir projeto de pesquisa em andamento por mais de um ano.

c) ndo ministrar disciplinas no programa por periodo igual ou superior a trés
semestres.

Paragrafo Unico. Constituem-se excecBes ao Artigo 26 situagBes em que o
docente acumula fungGes administrativas ou de coordenagdo dentro ou fora do

programa, e que deverdo ser examinadas pelo Colegiado que considerard as
especificidades de cada caso.

CAPITULO VII
DA SELECAO E DA MATRICULA
DA DOCUMENTACAO EXIGIDA DO CANDIDATO

Art. 28 Os candidatos a selecdo deverdo apresentar a Secretaria do Programa 0s
seguintes documentos no ato da inscrigéo:

a) diploma do curso de graduagéo (fotocdpia);
b) histdrico escolar do curso de graduagdo (fotocopia);

c) certificados de cursos de poOs-graduacdo lato sensu (especializagéo,
aperfeicoamento) j& concluidos;

d) diploma do curso de mestrado ou documentacdo compativel, no caso dos ndo
portadores do mesmo, quando candidatos ao curso de Doutorado;

e) curriculum vitae no formato Lattes/CNPg com os dados essenciais sobre a
carreira em termos de producdo académica, estudos extra-curriculares e atividades
profissionais;

f) carta na qual exponha as razOes da candidatura, com indicagcdo da
disponibilidade real de tempo para consagrar ao curso e dos recursos disponiveis para a
manutencao;

g) duas cartas de apresentagdo de profissionais que atestem as qualidades
académicas do candidato;

h) trés fotografias recentes 3x4;
i) um exemplar de cada trabalho que tenha publicado;

j) um exemplar da dissertagdo de mestrado, no caso dos portadores do titulo de
mestre;
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k) carta de aceitagdo do potencial professor-orientador (em modelo fornecido
pela secretaria do Programa);

) projeto de pesquisa (apenas para candidatos ao doutorado), expondo o trabalho
que pretende desenvolver ao longo do curso.

DA SELECAO

Art. 29 Havera processo seletivo para admissdo de alunos novos ao Programa
anualmente, sendo o nimero de vagas reservadas para 0 Mestrado e para o Doutorado
definidos anualmente em edital especifico.

Paragrafo Unico. Havera selegdo propria para alunos especiais/cotistas, com
critérios aprovados pelo colegiado do programa, em acordo com o Regimento Geral da
UFPA, e divulgados em edital especial.

Art. 30 O candidato a selegéo se inscreverd indicando a area de concentragdo de
seu interesse.

Art. 31 A selecdo consistira de duas etapas: uma eliminatéria e uma
classificatoria.

Art. 32 A etapa eliminatoria da sele¢cdo ao Mestrado consistira de duas provas
escritas, sendo:

a) uma prova dissertativa de conhecimentos sobre Antropologia;

b) uma prova de proficiéncia em lingua inglesa, baseada na compreensdo de
textos.

Art. 33 A etapa eliminatéria da selegdo ao Doutorado consistird de trés provas
escritas, sendo:

a) uma prova dissertativa de conhecimentos sobre Antropologia;

b) uma prova de proficiéncia em lingua inglesa, baseada na compreenséo de
textos;

c) uma prova de proficiéncia em lingua francesa, baseada na compreensdo de
textos.

Art. 34 A nota minima necesséaria para aprovagdo em cada uma das provas
referidas nos Artigos 32 e 33 seré seis (06).

Art. 35 Estardo dispensados da prova de inglés aqueles candidatos que
apresentarem um dos seguintes comprovantes: exame TOEFL (500 pontos), exame
Michigan, Cambridge ou British Council, realizados nos ultimos doze meses, ou ainda
comprovante de haver estudado pelo menos um (01) ano em pais de lingua inglesa.

Art. 36 Estardo dispensados da prova de francés aqueles que apresentarem um
dos seguintes comprovantes: exame TCF e Nancy (ou equivalente), realizados nos
ultimos doze meses, ou ainda comprovante de haver estudado pelo menos um (01) ano
em pais de lingua francesa.
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Art. 37 Apenas os candidatos aprovados nas provas da etapa eliminatéria
estardo aptos a concorrer na etapa de classificacdo, que serd baseada nos seguintes itens:

§ 1° Para 0 Mestrado:
a) notas obtidas nas provas escritas;
b) analise do Curriculum Vitae (modelo Lattes) e das cartas de apresentacao;

c) andlise da carta de intencdo justificando o interesse pelo curso, o tema de
pesquisa que gostaria de trabalhar e suas condigdes de levar o curso a termo;

d) Entrevista.

8§ 2° Para o Doutorado:

a) notas obtidas nas provas escritas;

b) analise do Curriculum Vitae (modelo Lattes) e das cartas de apresentacao;

c) andlise da carta de intencdo justificando o interesse pelo curso, o tema de
pesquisa que gostaria de trabalhar e suas condigdes de levar o curso a termo;

d) andlise do projeto apresentado;
e) anélise de artigo(s) publicado(s), apresentado(s) no momento da inscricao;
f) entrevista.

Art. 38 O processo seletivo do Programa é regulado por edital proprio do PPGA,
onde se especifica os critérios de admissdo, atividades, calendério e vagas disponiveis,
ao qual se dara ampla divulgacéo.

Art. 39 O titulo obtido por candidato em instituicdo estrangeira deverd ser
revalidado por 6rgdo habilitado em territorio brasileiro, salvo acordos internacionais, na
forma da legislagdo vigente.

Art. 40 O pedido de inscrigdo ao processo seletivo do Mestrado de aluno
concluinte de curso de graduacdo devera ser acatado condicionalmente, devendo o
candidato apresentar documentagdo comprobatdria de conclusdo do curso de graduagéo
por ocasido da matricula.

Paragrafo anico. A ndo apresentacdo do documento referido no caput deste
artigo implicaré a rejeicdo da matricula.

Art. 41 Para a execugdo do processo seletivo, o Colegiado do Programa
constituird Comisséo do Processo Seletivo composta por, 5 (cinco) membros efetivos e
1 (um) suplente, dentre os integrantes do corpo docente do Programa, de acordo com as
normas internas definidas pelo Colegiado do Programa.

Parédgrafo Unico. As vagas ofertadas serdo preenchidas pelos candidatos
aprovados, de acordo com a classificagdo final, até o limite previamente definido pelo
Colegiado e indicado no Edital, na area de concentragéo, na linha de pesquisa ou por
orientador.
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Art. 42 A selecéo dos candidatos estrangeiros seré efetuada de forma idéntica a
dos candidatos brasileiros, ressalvados os casos de convénios e acordos internacionais.

Art. 43 As vagas especiais e as referentes a Politicas de A¢bes Afirmativas, bem
COMO 0S requisitos e critérios de acesso, serdo especificados em edital prdprio, aprovado
pelo colegiado do curso.

DA MATRICULA

Art. 44 O candidato aprovado no processo seletivo devera formalizar sua
matricula na Secretaria do Programa, de acordo com o calendario académico definido
pelo Colegiado do Programa e com as normas gerais aprovadas pelo Conselho Superior
de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

§ 1° Os discentes deverdo renovar a sua matricula regularmente, seguindo a
periodicidade definida pelo colegiado do Programa e explicitada no seu Regimento
Interno.

§ 2° O estudante que ndo efetivar a sua matricula nos prazos fixados no
respectivo calendério letivo sera automaticamente desligado do Curso.

DO TRANCAMENTO E SUSPENSAO DE MATRICULA

Art. 45 Até 30 (trinta) dias apds o efetivo inicio do periodo letivo, respeitado o
calendario académico, o discente, com a anuéncia de seu orientador, podera requerer ao
Colegiado do Programa o trancamento parcial da matricula, devendo a Secretaria
registrar o trancamento no sistema académico (SPG) e comunicé-lo ao Departamento de
Registro e Controle Académico da UFPA.

§ 1° No caso de disciplinas ministradas de forma intensiva, em periodos
compactados, o trancamento deverd ser feito até o segundo dia do inicio do seu
desenvolvimento.

§ 2° O trancamento de matricula em uma disciplina ou atividade curricular serd
permitido uma Unica vez durante o desenvolvimento do curso.

Art. 46 O trancamento integral do Curso podera ser concedido somente a partir
do segundo semestre letivo do seu inicio, por um periodo de 6 (seis) meses, sem
possibilidade de renovagdo para o Mestrado e com possibilidade de uma Unica
renovacdo por igual periodo para o Doutorado, através do encaminhamento de
requerimento formal ao colegiado, com as devidas justificativas e com a anuéncia do
Orientador.

Paragrafo anico. Concluido o periodo de trancamento sem que seja requerida
formalmente a matricula de reingresso ou solicitada sua continuidade, o discente sera
desligado automaticamente do Programa, devendo o ato ser comunicado e registrado em
ata de reunido do Colegiado e no Historico Escolar do discente e comunicado
formalmente ao discente, ao orientador do mesmo e ao CIAC.
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CAPITULO VIII
DAS BOLSAS DE ESTUDO

Art. 47 As bolsas de estudo porventura existentes serdo disponibilizadas de
acordo com as normas definidas pelas agéncias de fomento e pela PROPESP, e a sua
distribuico serd feita pela Comisséo de Bolsas do Programa ou pelo Colegiado.

CAPITULO IX
DO CORPO DISCENTE
DO ALUNO ESPECIAL

Art. 48 A critério do Colegiado do Programa poderdo ser admitidos estudantes
ndo vinculados ao Programa para cursar disciplinas na condi¢do de Aluno Especial.

8§ 1° A condicdo de Aluno Especial se caracteriza por duas situagdes:

a) estudantes de Mestrado e Doutorado formalmente matriculados em outros
Programas de pds-graduacéo da UFPA e de outras IES conveniadas com a UFPA;

b) profissionais portadores de diploma de curso superior reconhecido pelo MEC,
ndo vinculados a programas de pds-graduacao.

§ 2° A condigdo de aluno especial ndo vinculado a outro Programa permitird
Unica e exclusivamente ao interessado frequentar a sala de aula na(s) atividade(s)
matriculada(s) e realizar as correspondentes avaliagGes, ficando retido na Secretaria do
Programa o registro da conclusdo da atividade curricular que so sera aproveitado se, e
quando, o estudante ingressar no respectivo curso, no nivel pretendido, através de
processo seletivo, ndo implicando esta condi¢do qualquer compromisso do Programa ou
da instituicdo com a aceita¢do de aluno formal.

§ 3° O aproveitamento de créditos das atividades académicas cursadas como
aluno especial seré feito apenas em relacdo aquelas com rendimento igual ou superior a
70% (setenta por cento) do seu total.

§ 4° A matricula de aluno especial proveniente de outro Programa de pos-
graduacdo serd feita através de solicitacdo oficial do Coordenador do Programa de
origem dirigido ao Coordenador do Programa pretendido.

§ 5° A aceitacdo de aluno especial estard condicionada a existéncia de vaga na
atividade curricular pretendida, além dos critérios definidos no Regimento Interno do
Programa.

DA TRANSFERENCIA DE ESTUDANTES

Art. 49 A transferéncia de alunos de um curso de Mestrado ou Doutorado da
UFPA ou a aceitacdo dos discentes de outros programas de outras instituicdes
integrantes do Sistema Nacional de Pds-Graduagdo para curso equivalente ou similar
oferecido pela UFPA podera ser admitida, a critério do Colegiado do Programa, desde
que haja disponibilidade de vaga e condi¢fes para o pleno atendimento académico ao
candidato.
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Paragrafo Unico. Uma vez deferida a transferéncia, o Colegiado deverd avaliar
a necessidade de adaptacOes curriculares.

DA FREQUENCIA AS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 50 A freqliéncia minima exigida nas atividades curriculares desenvolvidas
no PPGA é de 75 % (setenta e cinco por cento).

DO TEMPO DE PERMANENCIA NO CURSO

Art. 51 A duracdo méxima do curso sera de 24 (vinte e quatro) meses para o
Mestrado e 48 (quarenta e oito) meses para o Doutorado, contados da data da primeira
matricula.

§ 1° Caso seja necessario prazo complementar, a prorrogacdo méaxima permitida
serd de 6 (seis) meses para 0 Mestrado e 12 (doze) meses para o Doutorado, devendo o
aluno encaminhar justificativa formal ao colegiado, com o aval do seu orientador, com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do fim do periodo.

§ 2° A prorrogacdo mencionada no paragrafo anterior ndo podera ser aplicada
nos casos de alunos que tiveram sua matricula trancada nos termos do Artigo 46 deste
Regimento, devendo, nessa hipotese, ser descontado o periodo de trancamento.

DO DESLIGAMENTO DO ESTUDANTE

Art. 52 O desligamento de aluno seré decidido pelo Colegiado do Programa na
ocorréncia de quaisquer dos seguintes motivos:

a) ndo apresentar rendimento académico satisfatdrio nas atividades académicas,
dentre elas as disciplinas obrigatdrias, optativas ou orientagdo de tese ou dissertacéo;

b) ndo ter efetivado matricula sem justificativas formais e procedentes, nos
termos do Artigo 44 deste Regimento;

c) ter sido reprovado por insuficiéncia de frequéncia em qualquer atividade
académica ao longo do desenvolvimento do curso;

d) demonstrar insuficiéncia de rendimento e produgdo no desenvolvimento do
seu plano de trabalho;

e) ndo ter se submetido a exame de qualificagdo no prazo estipulado pelo
Colegiado do Programa;

f) ter sido reprovado em exame de qualificagéo, ou defesa da dissertagdo ou da
tese;

g) ter praticado fraude nos trabalhos de verificacdo de aprendizagem ou no
desenvolvimento da dissertacdo ou tese;

h) ter ultrapassado o prazo maximo estipulado para a integralizacdo no curso,
descontado o periodo de trancamento, conforme disposto neste Regimento;
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i) ter violado principios éticos que regem o funcionamento do curso e as relacoes
de convivéncia dentro do ambiente universitario, incluindo-se a omissdo de
informacdes, furto, burla de qualquer natureza, fraude ou outro motivo que desabone a
conduta académica e cientifica;

J) ter causado perdas e danos ao patriménio da Instituicéo;
k) outros definidos pelo Colegiado do Programa.

§ 1° O desligamento deverd ser registrado em ata de reunido do Colegiado e
comunicado formalmente ao discente e ao seu orientador através de correspondéncia
datada e assinada pelo Coordenador do Programa, registrado no historico escolar do
aluno, de tudo informando-se 8 PROPESP e ao CIAC.

§ 2° O discente e 0 seu orientador deverdo registrar ciéncia da decisdo de
desligamento em documento datado, valendo para este fim a ciéncia no documento
encaminhado ou o Aviso de Recebimento (AR) de carta enviada pelo correio, com a
devida especificacdo.

DO REINGRESSO

Art. 53 Considera-se Reingresso a readmissédo do aluno ao PPGA, no mesmo
nivel e na mesma éarea de concentragdo/linha de pesquisa originarios e anteriores ao
desligamento do Curso.

Art. 54 A readmisséo de discente desligado do PPGA podera ser feita uma Unica
vez, devendo o aluno apresentar requerimento ao Colegiado juntando documentagdo
que permita ao Colegiado apreciar a possibilidade de reintegragéo do aluno, tendo sido
solucionadas as pendéncias ou falhas que resultaram em seu desligamento.

§ 1° O reingresso deverd ser efetuado até o prazo maximo de 18 (dezoito) meses,
contado da data do desligamento do estudante.

§ 2° Haverd um limite méximo para conclusdo do curso em 12 (doze) meses para
0 Mestrado e 18 (dezoito) meses para o Doutorado, contado da nova data de matricula
do aluno readmitido.

CAPITULO X
DOS CREDITOS POR PUBLICACAO DE ARTIGO

Art. 55 O Colegiado do Programa podera conceder créditos por publicacdo de
trabalho completo em revistas cientificas de reconhecida qualidade, relacionados a
tematica ou &rea de conhecimento na qual a dissertagdo ou tese esteja sendo
desenvolvida, desde que:

a) o0 estudante seja o primeiro autor da obra;

b) o artigo cientifico tenha sido submetido para publicagdo apds o ingresso do
discente no Programa.

§ 1° A solicitacdo de créditos por artigo publicado deverd ser feita pelo aluno e
endossada pelo orientador, com parecer substanciado.
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§ 2° Cada artigo publicado daré direito a até quatro (04) créditos, a critério do
colegiado, sendo permitido ao aluno solicitar créditos por até dois artigos no decorrer do
Curso.

CAPITULO XI
DA ORIENTACAO

Art. 56 O aluno de curso de Mestrado e de Doutorado terd 0 acompanhamento e
a supervisdo de um Orientador, observando-se a disponibilidade dos professores
habilitados nas respectivas areas e linhas de pesquisa, devendo a indicagéo ser aprovada
pelo Colegiado.

Art. 57 O Orientador deverd ser portador do grau de doutor ou equivalente e
devera ser habilitado pelo Colegiado do Programa para exercer atividade de orientac&o.

8 1° Todos os professores credenciados estdo habilitados a exercer atividade de
orientagao.

§ 2° O colegiado do Programa devera avaliar a pertinéncia do docente orientar
alunos de Mestrado ou Doutorado levando em conta a titulagcdo, experiéncia em
pesquisa e orientagéo, e especialidade do docente.

Art. 58 O Colegiado poderd homologar a indicagdo de co-orientador, nos
seguintes casos:

a) quando o orientador principal estiver ausente da cidade ou pais por periodo
superior a 6 meses;

b) quando o docente orientador ndo for docente permanente do quadro;

c) quando o carater multidisciplinar da dissertagdo/tese tornar necessaria a
orientacdo por docente de uma segunda area de especialidade;

d) em outros casos a critério do colegiado do Programa.
Art. 59 Compete ao Orientador:

a) acompanhar o desempenho académico do discente orientando-o na escolha e
desenvolvimento das atividades e na elaboragdo do projeto de dissertagéo ou tese;

b) acompanhar a elaboracéo da Dissertagdo ou Tese em todas as suas etapas;
c) promover a integracdo do aluno em projeto e grupo de pesquisa do Programa;

d) diagnosticar problemas e dificuldades que, por qualquer motivo, estejam
interferindo no desempenho do estudante e orienta-lo na busca de solugdes;

e) manter o Colegiado informado sobre as atividades desenvolvidas pelo
orientando, bem como solicitar providéncias que se fizerem necessérias ao atendimento
do estudante na sua vida académica;
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f) referendar, semestralmente, a matricula do orientando, com a assinatura do
Certificado de Matricula, e conferindo nota ao desempenho do aluno, de acordo com o
plano de estudos do mesmo;

g) cientificar imediatamente a Coordenacdo do Programa sobre problemas
porventura existentes no andamento da vida académica do orientando;

h) recomendar ao Colegiado do Programa o desligamento do orientando, no caso
de insuficiéncia de rendimento e produgdo no desenvolvimento do seu plano de
trabalho.

Art. 60 O Colegiado do Programa podera autorizar a substituicdo do Orientador
a pedido do Orientando ou do prdprio Orientador, e com a aceitacdo do provavel novo
Orientador, através de requerimento formal dirigido & coordenacdo do Programa, com
as devidas justificativas.

CAPITULO XII

DO CURRICULO, ATIVIDADES E CREDITOS
Art. 61 O PPGA possui trés areas de concentragdo e seis linhas de pesquisa.
§ 1° As areas de concentracdo sdo:
a) Antropologia Social;
b) Arqueologia;
c) Bioantropologia.
8§ 2° As linhas de pesquisa sdo:
a) Paisagem, Memoria e Género;
b) Povos Indigenas e PopulagBes Tradicionais;
c) Arqueologia da Amazénia: mudanga cultural e significados;
d) Patrimdnio Cultural/Biol6gico e Arqueologia Pablica;
e) Socioecologia da Salde e da Doenga;
f) Antropologia Genética e Forense.

Art. 62 O nimero minimo de créditos necessarios para a integralizacdo
curricular é de 29 créditos para o Mestrado e 36 créditos para o Doutorado.

§ 1° Cada disciplina corresponde a 45 horas/aula, que equivalem a 3 créditos; a
disciplina Leituras em Antropologia corresponde a 30 horas/aula, que equivalem a 2
créditos.

§ 2° O aluno do Mestrado cursard um minimo de 6 disciplinas, sendo: 4
obrigatorias (12 créditos) e 2 optativas (6 créditos), sendo, necessariamente:
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a) Uma disciplina optativa de sua area de concentracéo;
b) Pelo menos uma disciplina optativa comum a todas as &reas de concentracao.

§ 3° O aluno devera obter mais 3 créditos em atividades complementares
(participagdo em palestras, seminérios, estagios, trabalhos de campo, apresentacdo de
trabalhos em congressos e reunides cientificas, publicagdo de artigos), e 8 créditos pelo
desenvolvimento da Dissertacdo, obtendo o total geral de 29 créditos ou 435 h/aula,
sendo este 0 minimo necessario a obtencdo do diploma.

§ 4° O aluno de Doutorado devera fazer, minimamente, as 4 disciplinas
obrigatorias (12 créditos), e 2 disciplinas optativas para integralizar o minimo de 18
créditos, e mais 6 créditos de atividades complementares, para um total de 24 créditos,
além dos créditos da Tese (10). Total geral: 34 créditos ou 510 h/aula, sendo este o
minimo necessario a obtencgéo do diploma.

§ 5° O aluno que seja egresso do Mestrado oferecido pelo Programa contara os
créditos trazidos das disciplinas obrigatdrias do mestrado (12 créditos) e devera fazer,
pelo menos, mais trés disciplinas dentre as optativas (total 6 créditos), uma de Leituras
em Antropologia (2 créditos) e mais seis creditos de atividades complementares, além
dos créditos da Tese (10). Total geral 36 créditos ou 540 h/aula, sendo este 0 minimo
necessario a obtencéo do diploma.

Art. 63 A critério do Colegiado do Programa, poderdo ser aproveitados creditos
obtidos em disciplinas de cursos de Mestrado ou Doutorado da UFPA ou de outra
instituicdo integrante do Sistema Nacional de Pés-Graduacdo ou de instituicfes
estrangeiras reconhecidas no Brasil .

8 1° As disciplinas e atividades académicas serdo consideradas equivalentes, a
critério do Colegiado, quando houver similaridade de topicos ou temérios didaticos e
compatibilidade de carga horéria.

§ 2° Os créditos obtidos em Curso de Mestrado poderdo ser aproveitados para o
Doutorado, obedecidas as equivaléncias, sem limite numérico, mantendo-se idéntico
enquadramento dentro da estrutura curricular, a critério do Colegiado, e desde que
tenham tido rendimento académico igual ou superior a 70 % (setenta por cento).

§ 3° O requerimento de aproveitamento de créditos deverd ser acompanhado de
documentacdo comprobatoria, incluindo o Histérico Escolar, o Programa e a Ementa
da(s) disciplina(s).

Art. 64 O aproveitamento de créditos de disciplinas cursadas em nivel de
Especializagdo podera ser aceito pelo Colegiado, desde que:

a) trate-se de curso de Especializacdo em &rea afim com uma ou mais areas de
concentracdo do PPGA,

b) seja comprovada a similaridade de tdpicos ou temarios didaticos e
compatibilidade de carga horaria;

c) o rendimento académico na disciplina cursada tenha sido igual ou superior a
70% (setenta por cento).
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Art. 65 As disciplinas de curso de pos-graduacdo de Mestrado e Doutorado terdo
um codigo alfanumérico composto por letras e algarismos, as quais serdo cadastradas no
Sistema de Pds-Graduagdo (SPG) da UFPA/CIAC.

CAPITULO XIII
DA COMPOSICAO DA BANCA EXAMINADORA E DE JULGAMENTO

Art. 66 A dissertacdo ou tese serd julgada por uma Banca Examinadora
designada pelo Colegiado do Programa, composta por especialistas de reconhecida
competéncia, com titulo de doutor ou equivalente na area de conhecimento do
Programa.

§ 1° No caso de Mestrado, a Banca Examinadora devera ser composta por 3
(trés) ou mais membros titulares, incluindo o orientador, sendo pelo menos 1 (um)
professor ou pesquisador ndo pertencente ao corpo docente do Programa,
preferencialmente de outra institui¢cdo, e contar com um membro suplente externo e um
interno ao Programa.

§ 2° No caso de Doutorado, a Banca Examinadora devera ser composta por 5
(cinco) ou mais membros titulares, incluindo o orientador, sendo pelo menos 2 (dois)
professores ou pesquisadores ndo pertencentes ao corpo docente do Programa,
preferencialmente de outra institui¢cdo, e contar com dois membros suplentes externos e
um interno ao Programa.

CAPITULO XIV

DO SISTEMA DE CREDITOS, APROVACAO E INTEGRALIZACAO
CURRICULAR

Art. 67 O sistema de créditos e modo de verificacdo da aprendizagem serdo 0s
previstos no Regimento Geral da UFPA respeitando-se a flexibilidade para adaptacdo as
exigéncias e a natureza dos cursos de pos-graduacdo, definidas pelo competente
Colegiado.

Art. 68 A integralizacdo curricular dos cursos de p6s-graduagdo tomara por base
o sistema de crédito/hora, em consonancia com o disposto nos Artigos 62, 63, 64 deste
Regimento.

Art. 69 Para fins de avaliagdo do discente nas atividades curriculares de pés-
graduacdo ficam instituidos os seguintes conceitos, com os correspondentes simbolos e
escala numérica, que deverdo ser registrados no historico escolar do Sistema de Pos-
Graduacéo (SPG)/CIAC-UFPA, ao final de cada periodo letivo:

EXC (Excelente) = 9,0 2 10,0
BOM (Bom)=7,0a8,9
REG (Regular) =5,0a6,9
INS (Insuficiente) = 0,0 a 4,9

SA (Sem Aproveitamento)
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SF (Sem Frequiéncia)

§ 1° Ficar4 sem avaliacdo, com o correspondente registro SA (Sem
Aproveitamento), o discente que ndo comparecer as atividades avaliatorias
programadas.

§ 2° Registrar-se-4 SF (Sem Frequiéncia) no historico escolar quando o discente
ndo obtiver a frequéncia minima exigida.

§ 3° O aluno poderé requerer revisdo de avaliagdo no prazo de até 48 (quarenta e
oito) horas ap0s a divulgacdo dos resultados.

Art. 70 Considerar-se-4 aprovado o discente que na disciplina ou atividade
correspondente, obtiver o conceito REG, BOM ou EXC e pelo menos 75% (setenta e
cinco por cento) de freqiiéncia as atividades programadas.

CAPITULO XV

DA FORMA DE APRESENTACAO E NORMATIZACAO DA TESE E
DISSERTACAO

Art. 71 As dissertacOes e teses deverdo ser apresentadas de acordo com as
normas técnicas definidas pela PROPESP.

§ 1° Para 0 Mestrado, a Dissertacdo devera ser apresentada no modo tradicional,
ou na forma de artigo cientifico.

§ 2° Para o Doutorado, a Tese podera ser elaborada pelo modo tradicional ou por
agregacdo de artigos cientificos.

Art. 72 A elaboragdo da dissertagdo e tese no modo tradicional devera seguir as
Normas de Editoracdo adotadas pela PROPESP, e as normas da ABNT, devendo ser
redigida obrigatoriamente na lingua portuguesa e conter resumos em lingua portuguesa
e em lingua inglesa.

Art. 73 A elaboracdo da dissertacdo ou tese por agregacédo de artigos cientificos
deverd ser constituida por um documento que incorpore artigos completos, publicados
ou submetidos a revistas especializadas com corpo editorial e um texto integrador.

§ 1° Para o cumprimento do previsto no caput desse artigo serdo considerados
somente os artigos cientificos elaborados apds o ingresso do estudante no curso de
Mestrado ou Doutorado e que sejam diretamente relacionados com o tema desenvolvido
na dissertacdo ou tese, devendo ser ele o primeiro autor de, no minimo, 1 (um )trabalho
no caso da dissertacéo, e 2 (dois) dos trabalhos incluidos no caso da tese.

§ 2° O texto integrador a que se refere esse artigo deverd ser redigido em lingua
portuguesa e abordar os objetivos, a metodologia, o estado atual do conhecimento, as
conclusdes gerais atingidas pela integragdo dos artigos, quando for o caso e deve incluir
lista de referéncia bibliogréafica propria, além de conter resumos em lingua portuguesa e
em lingua inglesa.
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§ 3° A dissertacdo que for redigida em forma de artigo deverd indicar para qual
revista especializada, nacional ou internacional, de reconhecida qualificagédo, o artigo
serd submetido.

§ 4° Os artigos cientificos que vierem a integrar a tese serdo em niimero minimo
de 3 (trés), submetidos a, ou publicados em, revistas especializadas nacionais e/ou
internacionais de reconhecida qualificacdo, sendo exigida documentagdo comprobatéria
da submissdo ou aceitacdo pela comissao editorial do periddico, ou copia do(s) artigo(s),
que devera ser entregue na Secretaria do Programa no momento da entrega da tese.

Art. 74 Para a editoracdo final da dissertagdo ou tese o aluno devera fornecer,
pelo menos, 1 (um) exemplar para a Coordenagdo do Programa, impresso e em midia
eletronica; 1 (um) para a PROPESP, que fard o registro e encaminhara para a Biblioteca
Central da UFPA e para o cadastro nacional; 2 (dois) para a biblioteca setorial da
unidade & qual estd vinculado o Programa; e 1 (um) exemplar para cada membro da
banca examinadora.

CAPITULO XVI
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 75 O exame de qualificacdo é obrigatorio para o Mestrado e para o
Doutorado, correspondendo a:

a) exame do projeto de Dissertagéo, no caso do Mestrado;

b) apresentagdo do roteiro justificado da Tese, acrescido da redagdo de pelo
menos um tergo (1/3) da mesma, no caso do Doutorado.

Paragrafo Unico. O objetivo desse procedimento é avaliar o dominio, por parte
do candidato, da literatura pertinente ao tema de sua Dissertacdo ou Tese, sua
capacidade de sintese, clareza de exposi¢do, bem como suas possibilidades de titulagéo
nos prazos previstos neste Regimento.

Art. 76 A banca examinadora da qualificacdo fornecer4 um parecer por escrito, a
ser encaminhado a Coordenagdo do Programa, para efeito de registro académico,
considerando o candidato apto ou ndo a prosseguir com seu projeto.

Paragrafo Unico. No caso da banca considerar que o candidato ndo reine as
condicBes para prosseguir com seus estudos o mesmo sera desligado do Programa.

Art. 77 O aluno que, pelo motivo elencado no paragrafo Gnico do Artigo 76,
tiver sido desligado do Programa, poderd excepcionalmente ser readmitido para fins de
defesa de dissertagéo ou de tese, respeitando-se as seguintes condigdes:

a) encaminhar & Coordenacéo do Colegiado dois exemplares da versdo definitiva
da dissertagéo ou da tese;

b) néo ter ultrapassado, no caso do Mestrado, nove (09) meses e, no caso do
Doutorado, vinte e sete (27) meses, do periodo decorrido entre seu desligamento do
Programa e a solicitacdo de inscri¢do para defesa da dissertagdo ou tese;

c) receber parecer favordvel do Colegiado.
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Paragrafo Unico. O Colegiado nomeard comissdo que, no prazo de vinte (20)
dias, emitira parecer sobre a readmissao.

CAPITULO XVII
DA APROVACAO OU REPROVACAO DA DISSERTACAO OU TESE

Art. 78 A dissertacdo do Mestrado sera considerada aprovada com a
manifestacdo favoravel e unanime da Banca Examinadora, através de parecer de seus
memobros.

§ 1° Em caso de reprovagdo por um ou mais examinadores, podera ser
concedida, por recomendagdo da banca, uma segunda oportunidade ao candidato que,
no periodo méximo de 6 (seis) meses, a contar da data de defesa, devera submeter ao
Colegiado a nova verséo da Dissertagdo para julgamento.

§ 2° Em caso da ndo entrega da nova versdo da dissertacdo a Secretaria do
Programa no prazo estabelecido ou em caso de reprovacdo nesta segunda chance, o
aluno sera automaticamente desligado do curso.

Art. 79 No caso do Doutorado, o aluno sera considerado aprovado com a
manifestacdo favordvel de, pelo menos, 4 (quatro) membros da Banca, através de
parecer conjunto.

§ 1° Em caso de reprovacdo podera ser concedida, por recomendagdo da banca
examinadora, uma segunda oportunidade ao aluno que, num periodo méaximo de 12
(doze) meses, a contar da data de defesa, devera submeter ao Colegiado a nova versdo
da tese para julgamento.

§ 2° Em caso da ndo entrega da nova versdo da tese a Secretaria do Programa no
prazo estabelecido ou em caso de reprovacdo nesta segunda chance, o aluno sera
automaticamente desligado do curso.

CAPITULO XVIII
DO DESTAQUE A DISSERTACAO OU TESE

Art. 80 A Banca Examinadora podera conferir destague a Dissertacdo ou Tese
por ela reconhecida como excepcional, com a mengéo “COM DISTINCAO”.

CAPITULO XIX
DA TITULACAO E DIPLOMA

Art. 81 Para a obtencdo do Grau de Mestre ou Doutor, o discente devera ter
cumprido, no prazo estabelecido pelo Programa, as seguintes exigéncias:

a) ter integralizado os creditos curriculares;

b) ter obtido aprovagdo em exame de qualificagdo, na forma definida pelo
Regimento Interno do Programa;

c) ter sua Dissertacdo ou Tese aprovada por uma banca examinadora;
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d) ter sua dissertagdo ou Tese homologada em reunido do Colegiado do
Programa;

e) ter aprovacdo em exame de proficiéncia em lingua;

f) estar em dia com suas obrigagbes na Unidade Académica, tais como,
emprestimo de material bibliogréfico, equipamento ou outros materiais e demais
obrigages definidas pelo Colegiado.

Paréagrafo unico. No caso do Doutorado, para a obtencéo do diploma o discente
deverd comprovar a submissdo ou publicacdo de pelo menos um artigo completo em
revista especializada com corpo editorial, cujo tema deverd estar relacionado com o
plano da Tese.

Art. 82 Depois de aprovada a dissertagdo ou tese e cumpridas as exigéncias
regimentais, o Colegiado do Programa homologaré a Dissertagdo ou Tese e concederd o
grau correspondente.

Art. 83 Apbés a Homologacdo e Concessdo do Grau, a Coordenacdo do
Programa encaminhard o respectivo processo & PROPESP, solicitando a emisséo do
Diploma correspondente, acompanhado de documentagdo definida em Instrucéo
Normativa dessa Pro-Reitoria.

CAPITULO XX
DO ESTAGIO POS-DOUTORAL

Art. 84 Entende-se por p6s-doutorado as atividades de pesquisa realizadas sob a
forma de estégio por portador do titulo de Doutor junto ao Programa de Pds-Graduacdo
em Antropologia na Universidade Federal do Paré.

Paragrafo Unico. O estagio pds-doutoral poderd incluir atividades de ensino em
Curso de Pds-Graduacéo.

Art. 85 A duracédo do pds-doutorado serd de no minimo 3 (trés) e de no maximo
12 (doze) meses, podendo ocorrer até duas prorrogacdes de até 12 (doze) meses cada, a
critério do Colegiado do Programa.

Art. 86 O Programa n&o se obriga a fornecer recursos materiais e financeiros
destinados & realizagdo das atividades de pesquisa previstas no Plano de Trabalho do
pbs-doutorado, limitando-se a disponibilizar ao poés-doutorando a infra-estrutura ja
existente no Programa de P6s-Graduagéo.

Art. 87 Somente o docente credenciado na categoria de permanente junto ao
Programa poderd aceitar candidato ao pos-doutorado, cabendo-lhe a responsabilidade
pelo seu acompanhamento durante o periodo do estagio.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto neste artigo, o docente permanente sera
denominado docente supervisor.

Art. 88 Somente podera orientar estagio de pos-doutorado o professor
credenciado que possuir bolsa de produtividade do CNPq ou que, caso ndo possua,
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tenha produtividade cientifica compativel com bolsa de produtividade nivel 2, de acordo
com os critérios do CNPq.

Art. 89 Poderdo realizar estagio po6s-doutoral no Programa os portadores do
titulo de Doutor ndo integrantes do Quadro Discente da Universidade, que tenham
condigdes de assumir, em tempo integral e com dedicacgdo exclusiva, as suas atividades
junto ao Programa.

Art. 90 O candidato ao estagio p6s-doutoral no PPGA devera formalizar o seu
pedido ao Coordenador do Programa de POs-Graduacdo na &rea de seu interesse,
indicando a linha de pesquisa junto ao qual pretende realizar suas atividades, instruindo-
0 com a seguinte documentacéo:

a) carta de aceitacdo pelo docente supervisor, vinculado ao Programa de Pos-
Graduagéo;

b) cdpia do diploma de Doutor;

c) curriculum vitae gerado na plataforma Lattes, e, no caso de estrangeiros,
curriculo impresso, acompanhado de cdpias de publicacdes;

d) plano de trabalho contendo projeto de pesquisa (no maximo 20 péginas) e
planejamento de atividades de ensino, se for o caso;

e) declaracdo de que dispde de tempo integral e dedicacdo exclusiva as
atividades a serem desenvolvidas durante o pés-doutorado;

f) documento oficial de liberacdo das atividades, em caso de possuir vinculo
empregaticio;

g) comprovante de subvengédo financeira para custear despesas pessoais (bolsa,
ou outros meios) e para cobrir despesas pertinentes a realizagao do projeto de pesquisa.

Art. 91 O Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo deverd submeter o
processo do candidato ao pds-doutorado a aprovagéo do Colegiado do Programa.

Art. 92 O poés-doutorando ficard vinculado a Universidade por meio do
Programa de Pds-Graduacdo, com matricula em MPD — matricula pds-doutorado, a ser
realizada junto a respectiva Secretaria.

Art. 93 No caso de o projeto de pesquisa apresentado pelo candidato envolver
investigacdo com animais ou seres humanos ou que utilize técnicas de engenharia
genética ou organismos tecnicamente modificaveis, o Coordenador do Programa, apds a
sua apreciacao pelo respectivo Colegiado, deverad submeté-lo & aprovacgéo do respectivo
Comité de Etica ou da Comissio de Biosseguranca vinculados a Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduagdo.

Art. 94 No caso de aceitacdo do candidato, o docente supervisor devera
proceder ao registro do projeto junto & Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagéo.

Art. 95 No caso de solicitacdo de prorrogacdo do estdgio pos-doutoral, o
interessado devera apresentar relatério de atividades, acompanhado por um parecer
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circunstanciado do docente supervisor manifestando-se pela permanéncia do pos-
doutorando ou pelo encerramento do seu estégio.

Paragrafo unico. Nos casos de aprovacdo da prorrogagdo do estigio pos-
doutoral, o docente supervisor devera promover as alteragdes necessarias em relagéo ao
registro do respectivo projeto de pesquisa junto a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduagéo.

Art. 96 Ao final do periodo de permanéncia na Universidade, o p6s-doutorando
deverd apresentar ao Coordenador do Programa o relatério circunstanciado de
atividades, devidamente avalizado pelo docente supervisor, anexando a sua produgao
intelectual.

Paragrafo anico. O relatorio deverd ser anexado ao processo original e
submetido & apreciacdo do Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo até 30 (trinta)
dias do término das atividades de pesquisa na Instituicéo.

Art. 97 No caso de aprovacdo do relatério, o Coordenador do Programa
comunicara a sua ocorréncia ao pos-doutorando para a expedicéo de certificado.

Paragrafo Unico. Nos casos de pds-doutorandos que tenham obtido a titulagdo
h& menos de 5 (cinco) anos, a certificagdo dar-se-4 com a denominagdo de “Estéagio
Recém-Doutor”.

Art. 98 Aplicam-se aos projetos de pesquisa desenvolvidos durante o Estagio
Pds-Doutoral, no que couber, as disposicdes da resolucdo n. 3.043 CONSEPE, de
07/05/2003, que regulamenta as atividades de pesquisa na UFPA.

Art. 99 A participacdo em Programa de Po6s-Graduacdo na condicdo de pds-
doutorando ndo gerard vinculo empregaticio com a Universidade.

CAPITULO XXI
DA AVALIACAO DO PROGRAMA

Art. 100 O Programa de P6s-Graduagéo seré objeto de avaliagdo anual por parte
da Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo do CONSEPE, a partir do Relatério elaborado
pela Coordenagdo/Colegiado do mesmo, em conformidade com instrugdes expedidas
pela PROPESP.

Paragrafo unico. O CONSEPE, através de sua Camara de Pesquisa e Pos-
Graduagdo, por solicitacdo do Coordenador ou do Colegiado do Programa, por
recomendacdo da PROPESP ou por deliberagdo prdpria, podera determinar intervencéo
em um curso sempre que o seu funcionamento ndo estiver sendo satisfatdrio.

CAPITULO XXII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 101 Esse regimento interno encontra-se em consonancia com o regimento
dos programas de p6s-graduagdo da UFPA aprovado pelo CONSEPE.



Resolucdo n. 3.917 CONSEPE, de 7.12.2009 - Anexo 27

Art. 102 Os casos omissos nesse regimento serdo decididos pelo Colegiado do
Programa e/ou pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

Art. 103 Este regimento entra em vigor na data de aprovagdo do PPGA pela
CAPES.

Art. 104 Revogam-se as disposi¢Ges em contrério.



